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регионального проекта

Кадры для цифровой экономики (Курская область)

1. Основные положения

Кадры для цифровой экономики (Курская область)Наименование регионального проекта

Краткое наименование регионального

проекта

Кадры для цифровой экономики (Курская

область)

Срок реализации

проекта

16.08.2019 31.12.2024

Куратор регионального проекта Крутько О.А. заместитель Председателя Правительства Курской области

Кожевников С.В.Руководитель регионального проекта Министр цифрового развития и связи Курской области

Ярешко Е.А.Администратор регионального проекта

заместитель министра - начальник управления развития

информационных технологий (офис цифровой

трансформации)

Связь с государственными программами

(комплексными программами) Российской

Федерации (далее - государственные

программы)

1

Государственная программа

Направление

(подпрограмма)

Государственная программа Курской области "Развитие

образования в Курской области"

-

2

Государственная программа

Направление

(подпрограмма)

Государственная программа Курской области "Развитие

информационного общества в Курской области"

-

3

Государственная программа

Направление

(подпрограмма)

Государственная программа Курской области "Содействие

занятости населения в Курской области"

-



2

Кадры для цифровой экономики (Курская область)

Связь с государственными программами

(комплексными программами) Российской

Федерации (далее - государственные

программы)

4

Государственная программа

Направление

(подпрограмма)

Государственная программа Курской области "Развитие

экономики и внешних связей Курской области"

-
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2. Показатели регионального проекта

№

п/п

Показатели регионального

проекта

Период, годБазовое значение

ГодЗначение 20232019 2020 2022

Единица

измерения

(по

ОКЕИ)

20242018

Информацион

ная система

(источник

данных)

Уровень

показате

ля

2021

2030

(Справ

очно)

2025

(Справ

очно)

1 Обеспечение доступности для населения обучения по программам дополнительного образования для получения новых и востребованных на рынке труда

цифровых компетенций

1.1.

Количество государственных

(муниципальных) служащих

и работников учреждений,

прошедших обучение

компетенциям в сфере

цифровой трансформации

государственного и

муниципального управления,

ежегодно

0,0000 2020

0,0000 0,0000 0,0000 81,0000 76,0000 0,0000 0,0000

ЧеловекФП -

--
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3. Помесячный план достижения показателей регионального проекта в 2023 году

№ п/п Показатели регионального проекта

Плановые значения по месяцам

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

На конец

2023 года

Уровень

показателя

июньфев. мар. апр. май июль авг. сен. окт. ноя.янв.

1 Обеспечение доступности для населения обучения по программам дополнительного образования для получения новых и востребованных на рынке

труда цифровых компетенций

1.1. Количество государственных

(муниципальных) служащих и работников

учреждений, прошедших обучение

компетенциям в сфере цифровой

трансформации государственного и

муниципального управления, ежегодно

0,000

0

0,000

0

0,000

0

0,000

0

0,000

0

0,000

0

Человек 0,0000

0,000

0

0,000

0

0,000

0

0,000

0

0,000

0

ФП
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7. Дополнительная информация

 «Кадры для цифровой экономики»

 

1. Модель функционирования результатов и достижения показателей регионального проекта

 

Региональный проект «Кадры для цифровой экономики» направлен на обеспечение подготовки высококвалифицированных кадров для цифровой

экономики.

Ключевыми направлениями регионального проекта являются:

1. Обеспечение цифровой экономики компетентными кадрами;

2. Содействие гражданам в освоении цифровой грамотности и компетенций цифровой экономики;

3. Поддержка талантливых школьников и студентов в области математики, информатики и технологий цифровой экономики.



Участники регионального проекта

0

6

Фамилия, инициалыРоль в региональном проекте№ п/п

Непосредственный

руководитель

Должность

Занятость в проекте

(процентов)

1 Руководитель регионального

проекта

Кожевников С. В. Министр цифрового развития

и связи Курской области

Крутько О. А. 4

2 Администратор регионального

проекта

Ярешко Е. А. заместитель министра -

начальник управления

развития информационных

технологий (офис цифровой

трансформации)

Кожевников С. В. 10


